
 

 
 

KB-referat 

  
2024, 21.05. 
Referent: LM 

 
 

KB-møde tirsdag d.21.05. 2024 kl. 14:30 Engkær 12, Haderslev 
 
 
Deltagere: 
Finn Trond Hansen (FTH) 
Torben Hansen (TH) 
Mette Zempel (MZ) 
Lene Mikkelsen (LM) 
Fraværende: 
Thomas Skaarup (barselsorlov) 
 
 
 
Dagsorden 
 

1. Godkendelse af dagsorden 

2. Kontakt til TR, når deres valgperiode er udløbet. 

3. Kalenderen 24-25 i kredsen 

4. Blik på HB-mødet i torsdags 

5. Nye medlemmer 

6. Nystart af skole 

7. Formands/næstformandsmødet d. 15. maj 

8. Evalueringer 

a) TR6 d. 7. maj 

b) Skolebesøg d. 3.maj 

9. Kommende arrangementer 

a) Teams møde d. 23. maj 

b) Skolebesøg d. 30.maj? 

c) Skolebesøg d. 10. juni 

10. Nyhedsbrev inden sommerferien 

11. Skoler, vi ikke ser 

12. Seneste nyt fra Kreds 4 

13. Økonomi – herunder afregning for kørsel 

14. Evt. 
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1. Godkendelse af dagsordenen 

Dagsordenen blev godkendt. 

 
 

2. Kontakt til TR, når deres valgperiode er udløbet. 

LM udsender reminder i god tid før valgperiodens udløb. 

 
 

3. Kalenderen 24-25 i kredsen 

20. august KB-møde 

3. september TR Modul 1 kl. 13-17, Skanderup Efterskole 

9. oktober TR E og netværksmøder kl. 9-15, Vejen Idrætscenter 

29. oktober KB-møde 

6. – 7. november KB-seminar 

18. november Medlemsmøde Gram Slot 

10. december KB-møde 

7. januar KB-møde 

4. februar KB-møde 

20 – 21. februar Træf Hornstrup Kursus Center 

25. marts KB-møde 

8. april TR/AMR-dag og kredsgeneralforsamling kl. 12-? Folkehjem 

22. april TR Modul 5 kl. 9-16, Haderslev Idrætscenter 

29. april TR Modul 6 Aabenraa Friskole 

6. maj KB-møde 

7. maj Formands/næstformandsmøde 

3. juni KB-møde 

 

LM kontakter Samarbejdssekretariatet for mulig aftale på Træffet. 

 

 
4. Blik på HB-mødet i torsdags 

Der blev orienteret om tidsregistrering, som skal starte pr. 1. juli på baggrund af en EU-vedtagelse. 

Det er ledernes ansvar at finde en løsning. 

 

Der er det højeste antal afskedigelser i 1. kvartal siden 2012, også flere skoler i Kreds 4 er ramt. 

 

Der er forholdsvist stort frafald til minikurser. Der kigges på størrelsen af depositum. 

 



 

 
 

KB-referat 

Trivselsrapporten viser et bedre samarbejde mellem ledelse og ansatte end ved tidligere undersø-

gelser, hvilket har positiv indflydelse på trivslen. Til gengæld presser høje følelsesmæssige krav 

stadig mere. 

 
 

5. Nye medlemmer 

Der kommer snart en liste over nyindmeldte medlemmer. 

 

 
6. Nystart af skole 

Nærmere følger senere. 

 
 

7. Formands/næstformandsmødet d. 15. maj 

LM orienterer om Signe Lycks oplæg om samfundsudviklingens påvirkning af fagforeningernes op-

gaver i fremtiden og efterfølgende drøftelser. 

En foreløbig arbejdstitel for foreningens arbejde frem mod 2030 bliver ”Det gode lærerliv” 

 
 

8. Evalueringer 

a) TR6 d. 7. maj 

Der var for lidt dynamik med kun 6 deltagere. 

Måske var det en ide at slå flere kredse sammen ved meget få deltagere. 

 

b) Skolebesøg d. 3.maj 

FTH besøgte en TR. Det var en god og givtig eftermiddag. 

 
 

9. Kommende arrangementer 

a) Teams møde d. 23. maj 

FTH holder Teamsmøde med medlemmerne på en skole sammen med konsulenter fra sekretaria-

tet. 

 

b) Skolebesøg d. 30.maj? 

Vi afventer stadig tilbagemelding fra TR 

 

c) Skolebesøg d. 10. juni 

FTH og LM besøger et klubmøde på en efterskole. 
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10. Nyhedsbrev inden sommerferien 

Vi klæder FTH på med ideer til indhold til nyhedsbreve til medlemmer og tillidsrepræsentanter. 

 
 

11. Skoler, vi ikke ser 

Vi udsætter punktet til næste gang, hvor vi vil lave en grundig gennemgang. 

 
 

12. Seneste nyt fra Kreds 4 

Intet 

 

 
 
 

13. Økonomi – herunder afregning for kørsel 

Vi opfordres til at afregne kørsel løbende i Zexpence. 

 
 

14. Evt. 

Intet 

 

 
 
Mødet sluttede kl. 17:00 
 
 
 
Næste KB-møde:  4. juni kl. 14:30 med efterfølgende spisning. 

 


