
Beretning pensionisthøjskole 2025 

Rigtig hjertelig velkommen til dette årsmøde. Vi er så glade for at se jer alle, nye som jer, der 
har deltaget tidligere. 

I udvalget er vi Annie, Bjarne, Erik og mig. Erik er kommet til skade under en ferie i Italien, er nu 
blevet opereret i Danmark, men er under genoptræning og kan meget desværre ikke deltage. 
Jeg skal hilse fra ham. 

Fra foreningens hovedbestyrelse deltager Lars Holm, han holder os ajour med, hvad der sker i 
foreningen, ligesom han tager ting fra vores arbejde i udvalget tilbage til hovedbestyrelsen. 

I år er det Monica Lendal, der fortæller om FSL, hun har desuden besluttet at stoppe som 
foreningens formand, noget hun sikkert selv siger noget om senere. 

Vi holder et par møder om året, hvor vi planlægger næste års højskole, så vidt det kan lade sig 
gøre ud fra jeres ønsker og input og den aktuelle økonomi. Vi forsøger inden for det givne 
budget at få lavet en alsidig højskole for de ca. 150 deltagere, der hvert år har lyst og mulighed 
for at deltage. 

I år er en af udfordringerne, at Hornstrup Kursuscenter er renoveret, og at der derfor ikke kan 
være så mange på centret. Derfor må nogle af jer bo på Hedegården, og sådan vil det også 
være fremover. Ikke optimalt, men vi har valgt at fastholde antallet af deltagere, i stedet for 
kun at kunne være 64 på hvert hold. 

Som formand for udvalget deltager jeg sammen med de andre organisationer, der også har 
tjenestemandspension i forbindelse med opstilling af overenskomstkrav. Vi har opstillet krav 
til OK 2026. For de øvrige foreninger gælder, at de som pensionister udgør selvstændige 
kredse i de respektive foreninger og derfor også er repræsenteret i deres hovedbestyrelser. 
Sådan er det ikke i Frie Skolers Lærerforening. Vi bliver repræsenteret af Danmarks 
Lærerforenings pensionistrepræsentant i LC, det ville være så godt for os med en selvstændig 
repræsentation, vi og Frie Skolers Lærerforening har prøvet at arbejde for det, men uden held. 
I år har jeg deltaget i kravopstillingsmøde fra mit telt på folkemødet. Vi stiller igen krav om, at 
alle løndele indgår i beregningen af pensionen, og ikke kun grundlønnen, ligesom en 
efterregulering af det efterslæb, der har været fra ok 2008 til Ok 2024 på 2,39%. Men da vi er 
en del af forhandlingssystemet, men ikke af aftalesystemet, så må vi igen sætte vores lid til 
CFU mm. Håbet er stadig lysegrønt, realiteterne nok desværre nogle andre. 

Med hensyn til faglige seniorer, havde vi i udvalget glædet os til at kunne meddele jer, at nu er I 
meldt ind. Sådan er det desværre ikke gået. Annie og jeg har holdt møde med Faglige 
Seniorers formand Palle Smed, vi har sendt materiale til Frie Skolers Lærerforening mm., men 
af forskellige årsager har man ikke nået at få det behandlet. Foreningen kunne vælge at melde 
de nuværende pensionister ind for 5,00 kr. pr. medlem, men så viser det sig, at der er en 



minimumsbetaling på 5.000,00 kr., så derfor er overvejelsen nu, om man skal melde alle over 
60 år ind. Det kunne ikke nå at komme med på mødet, men vi regner med, at det kommer på 
HB-møde til august.  Hvis nogen af jer skulle være interesserede, har vi nogle eksemplarer af 
pensionisthåndbogen fra faglige seniorer med. 

Og hvordan er det sidste år på pensionistområdet så gået? 

Lige nu kører ældresagen en sag i ankestyrelsen, fordi frivillige trækkes i efterløn, hvis de 
udfører frivilligt arbejde. I ældresagen arbejder ca. 20.000 frivilligt, og staten råber på mere 
frivillig arbejdskraft, samtidig med, at den straffer efterlønnere for det. Det virker helt 
mærkeligt, når vi alle godt ved, at uden den frivillige arbejdskraft, så hænger vores samfund 
ikke sammen. Spændende, hvad udfaldet bliver i ankestyrelsen! 

Aldringsforsker Aske Juul Larsen har skrevet en bog om ”De nye gamle”. Her skriver han om 
vores generationer, der var unge i 60’erne, som kaster sig over alderdommen med stor appetit. 
Den generation, der i 60’erne og 70’erne forandrede ungdommen, er nu ved at forandre 
alderdommen. Men uden drejebog og erfaring, der skal asfalteres, mens man kører. En 
generation fuld af livslyst og engagement. Generationen har været med til at præge samfundet 
hele livet, og det fortsætter den med. Det er privilegeret at have levet i den tid, vi har levet i. 
Der er masser af aktive ældre, frivillighed, sport, børnebørn, politisk arbejde osv. Det er så fint, 
men forpligter selvfølgelig også. Antallet af 67+ årige er steget med 27 % fra 2013 til 2023, 
mens antallet af 0-66-årige kun er steget med 2,1%. Om vi er ældre eller gamle, måske skulle 
vi bare ”springe ud som gamle” og påtage os ansvaret for, at der ikke bliver en kløft mellem 
unge, der er bekymrede for klimaet, og ældre, der står for en stor del af udledningen af 
drivhusgasser. 

Ja ja, der er nok at tage sig til, nok at bekymre sig om. Værst er det naturligvis, at vi har en 
person, der skulle styre verden med fornuft, men udviser det stik modsatte. Omvendt Robin 
Hood. Forhåbentlig sker der noget, så det ikke fortsætter, forhåbentlig reagerer verden 
hensigtsmæssigt. Der er masser af krigsretorik, Europa opruster som aldrig før, verden er i 
ubalance, det er vigtigt at holde hovedet koldt, at passe på værdier som medmenneskelighed, 
respekt for andre, fællesskab, relationer, det at passe på hinanden. De fleste af os har levet i 
et fredeligt Danmark, de kommende generationer oplever lige nu, at samtalen om fremtiden 
er anderledes. Lad os blive ved med at tro på, at dialog er en vej frem, giv børnene og de unge 
en tro på, at det nytter at gøre noget, det er vigtigt at bevare troen på, at de kommende 
generationer også kan leve i fred i en verden, hvor der er vilje til at løse klimaproblemer mm. 
Som lærere har vi arbejdet en tid, hvor næsten alt kunne lade sig gøre, vi har været med til at 
gøre en forskel, lad os blive ved med det, de af os, der stadig kan. 

Tidspunktet, hvor nogle skal hjem, andre til at begynde, er kommet. Vi håber, at vi fremover 
kan blive ved med at lave højskole, det er så givende at være sammen med jer, dejligt at få 
mulighed for at udveksle erfaringer, hygge, måske endda blive klogere. Som FSL-pensionister 



er vi gode ambassadører for en meget fin fagforening. At kunne lave højskole for jer, er et gode, 
og forhåbentlig er det at komme på højskole også et for jer. 

Til slut en stor tak til Frie Skolers Lærerforening for muligheden for at kunne lave det årlige 
kursus, og til Lars for konstruktiv hjælp i udvalget, stor tak til Tina Krogshede på sekretariatet. 
Uden hendes store indsats, ville det stå skidt. Og tak til de øvrige medarbejdere på 
sekretariatet, som vi gør brug af. 

Til Hornstrup Kursuscenter, en stor tak for den altid så fine behandling, vi får. Tak til personalet 
for samarbejde i løbet af året. Og tak til udvalget for rigtig god sparring og et dejligt 
samarbejde. 

Og så til allersidst: tak til jer deltagere, til dem, der har været her mange gange, og til 
begynderne i denne sammenhæng. Det er en fornøjelse at møde jer hvert år, det gør uge 32 til 
en ganske særlig uge. 

Fra udvalgets side skal lyde ønsket om en fortsat god sommer, et forhåbentligt godt 2025, vi 
håber at se jer igen i 2026. 

 

På udvalgets vegne Bente H 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 

 


